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1. OBINME IIOJIOKEHUS

1.1 Hacrosiee nonoxenue paspaboraHo B cOOTBETCTBUM ¢ 3akoHoM «O6 0Opa3oBaHuM B
Poccuiickoii ®enepaunn» Ne 273-03, Yerapom MKJIOY n/c Ne8 nrr Baxpyuuu (nanee no tekery —
MKJIOY) u pernameHTHUpyeT AeSTeIbHOCTb POAMTENBCKOTO KOMHMTETA, SABJSIOIIErOCsS OAHUM M3
KOJIJIETHaJIbHBIX OPraHOB YNpPaBJICHHUs IE€TCKOrO cazia.

1.2. B kayecTBe opraHa camOymNpaBjieHWs  JEHCTBYIOT TpYINOBbIE W OOILECaJOBCKMIA
Poauresnbckue KOMUTETDI.

1.3. Ponurensckue KOMHUTETbI CONEHCTBYIOT OOBEAMHEHHIO YCHIIMI CeMbM M JETCKOro caja B
Aene pa3BuTHS, OOYYE€HMs M BOCMHTAHHS [ETei, OKa3bIBAIOT MMOMOLIb B ONpPEAETEHUU M 3allUTe
COLMAJILHO He 3alUMILEHHBIX BOCTIUTAHHUKOB.

1.4. Poaurenbckuii KOMUTET CO3/1aeTcs Mo WHULMATHBE Meaaroruyeckoro kouiektuea MKJIOV
KaK Mpe/ICTaBUTE/IbHbIM OpraH pOAMTENIbCKON OOIEeCTBEHHOCTH MPHU3BaH MOMOraTh AETCKOMY caiay B
ero paboTe M OpraHM30BbIBATH BBIMOJHEHHE BCEMH POIAMTENSIMH (3aKOHHBIMM MPEICTABUTENSMH)
3aKOHHBIX TPeOOBAHHUI JOLIKOIBLHOIO YUPEIKIACHMSI.

2. IEJIA, 3ATAYA, PYHKIIUU POIUTEJIBCKOI'O KOMUTETA.
2.1. lUenb Pomurenbckoro komurera: 06ecrneynTh MOCTOSHHYIO U CHCTEMATHYECKYIO CBa3b 2.1. Llens
Ponutenbckoro komurera:

e o0ecneuynTh MOCTOSHHYIO M CHCTEMATHYECKYIO CBSI3b JETCKOrO Caja C POAMTEISIMM
(3aKOHHBIMH TIPECTABUTENAMH), COAEHCTBOBATH MeIarorMyecKoi Mpornaras/ie s yCrneuHoro
pelieHus 3aa4M BCECTOPOHHEro pa3sBUTHs JieTel JOLIKOJIBLHOrO BO3pacTa B COOTBETCTBHUH C
OI'OC B nOUIKONILHOM 00pa30BaHKH.

2.2. OcHOBHBIMH 3a1a4aMK POAUTENBCKOrO KOMHUTETA ABJISIOTCS:

o Cogpeiicreue pykooactesy MKJIOV: B COBepUIEHCTBOBAHMH — YCIIOBMH IS
OCYLUECTB/IEHHsT 00pa30BaTe/IbHOrO MPOLECca, OXPaHbl KH3HU W 3[0POBbs, CBOOOAHOIO W
rapMOHMYHOTO Pa3BUTHS JIMUHOCTH peOEHKa; B 3aLLIMTE 3aKOHHBLIX MpaB U MHTEPECOB JETei; B
OpraHM3alMu U MPOBEIEHUH MAaCCOBBIX BOCIIUTATENbHBIX MEPOTIPUATHHA.

e  Opranmsauus  paboTel € pPOAMTENIMH (3aKOHHBIMH  TIPEICTABUTEISAMH) JETEMH,
nocewaromnx MKJIOV, no pazwsicHeHHIO UX npaB U 00S3aHHOCTEH, 3HAYEHHUIO BCECTOPOHHETO
BOCNHMTaHUS pebeHKa B cembe, B3aumoencTBuio cembr 1 MKJIOVY B Bompocax BoCIMTaHMS.

2.3. Poaurenbckuii KOMUTET:

e Copelicteyer  o0ecrie4eHUIO  ONTUMAlbHBIX  YCJIOBHM Ul OpraHu3alMu
o0pa3oBaTesibHOro rpouecca (Mpu MOArOTOBKE HAMISIHBIX METOIUYECKUX NMOCOOHH U T.11.),

e [lpoBoauT pasbACHUTENBHYIO M KOHCYJBTaTHBHYIO paboTy cpeiau poauTese
(3aKOHHBIX NPEJICTaBUTEJIEH) BOCITUTAHHUKOB 00 MX MpaBax v 00s3aHHOCTAX.

e Oka3pIBaeT COJCHCTBUE B MPOBEACHWM MAaCCOBBIX BOCIMTATENIbHBIX MEPOIPHUITHHA
JETbMHU.

e  Vuactyer B noaroropke MKJIOV k HoBomy yueGHOMY rojy.

e CosmectHO ¢ pykoBoacTBoM MKJIOY KOHTpONMpyeT OpraHm3altio Ka4eCTBEHHOTO
NUTaHUS AE€TeH, MEAULIMHCKOTO 00CTY)KHBAHMS.

e  OckasbiBaeT nomolib pykooactsy MKJIOV B opranuzauuu u npoBefieHHH OOLIMX
POANTENBCKUX COOpaHUIA.




· Принимает участие в   обсуждении локальных актов   детского сада по вопросам, относящихся к полномочиям Родительского комитета.

· Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-гигиенических правил и норм.

· Взаимодействует   с   другими   органами    самоуправления,    общественными организациями по вопросу пропаганды традиций МКДОУ. 

· Вносит предложения на рассмотрение администрации детского сада по вопросам организации образовательного процесса.

2.4. Исключительной компетенцией Родительского комитета являются:

· принятие новых членов в состав Родительского комитета;

· избрание Председателя;

· утверждение отчётов Председателя;

· определение приоритетных направлений деятельности, рассмотрение и утверждение долгосрочных программ и планов деятельности;

· приостановление исполнения решений Председателя при их несоответствии действующему законодательству или принятым планам деятельности.

3. ЧЛЕНЫ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ.

3.1. Родительский комитет избирается в начале учебного года на общем собрании родителей (законных представителей) простым большинством голосов сроком на один год или на общегрупповых родительских собраниях.

3.2. В состав Родительского комитета входят родители (законные представители) воспитанников. По решению Родительского комитета в его состав могут входить: сотрудники Учреждения, представители органов местного самоуправления, а также физические лица или представители юридических лиц, сотрудничающие с Учреждением и заинтересованные в его развитии.
3.3. Из своего состава Родительского комитета избирает председателя, заместители председателя, секретарь.

3.4. Родительские комитеты в группах избираются на общегрупповых родительских собраниях в количестве, соответствующем решению собрания. Избранные члены группового родительского комитета выбирают председателя и секретаря. На общегрупповом родительском собрании избирается также один или более представителей в Родительский комитет МКДОУ.

3.5. Избранные представители групповых родительских комитетов составляют Родительский комитет МКДОУ, избирающий председателя комитета, заместителя председателя, секретаря, председателей комиссий, которые считает необходимым создать.

3.6. Количество членов Родительского комитета МКДОУ определяется общим собранием родителей (законных представителей), при этом от каждой группы детей в Родительский комитет избирается не менее одного представителя.

3.7. Члены Родительского комитета работают на безвозмездной основе.

3.8. На заседании члены Родительского комитета простым большинством голосов избирают председателя и секретаря.

3.9.   Члены Родительского комитета имеют право:

· Участвовать в деятельности во всех проводимых им мероприятиях;

· Избирать и быть избранным в руководящие органы Родительского комитета;

· Обсуждать любые вопросы деятельности Родительского комитета и вносить предложения по улучшению его работы;

· Участвовать в управлении Родительским комитетом;

· Вступать в члены созданных Родительским комитетом ассоциаций, клубов для родителей;

· По своей инициативе или по просьбе родителей (законных представителей) вносить на рассмотрение Родительского комитета вопросы, связанные с улучшением работы МКДОУ.

· Выйти из числа членов Родительского комитета по собственному желанию;

· Получать информацию о деятельности Родительского комитета;

· Вносить предложения о необходимости изменений и дополнений в Положение о Родительском комитете.

3.10. Члены Родительского комитета обязаны:

· Принимать участие в работе Родительского комитета и выполнять его решения;

· Участвовать в мероприятиях, проводимых Родительским комитетом МКДОУ или родительскими комитетами групп, а также в реализации проектов и программ Родительского комитета МКДОУ.

3.11. Председатель:

· Организует выполнение решений, принятых на предыдущем заседании Родительского комитета;

· Взаимодействует с учредителем, педагогическим советом МКДОУ и другими лицами и организациями по вопросам функционирования и развития детского сада;

· Координирует деятельность Родительского комитета, осуществляет работу по реализации программ, проектов, планов;

· Представляет Родительский комитет перед администрацией, органами власти и управления;

3.12. Председатель имеет право делегировать свои полномочия членам Родительского комитета.

3.13. Члены Родительского комитета, не принимающие активное участие в его работе, по представлению Председателя, могут быть отозваны решением общего родительского собрания до сроков  перевыборов  комитета, на их место избираются другие.

3.14. Члены Родительского комитета, не принимающие активное участие в его работе, по представлению Председателя, могут быть отозваны решением общего родительского собрания до сроков перевыбора комитета, на их место избираются другие.

 

4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ, ОТВЕТСГВЕННОСГЬ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА

4.1. Родительский комитет имеет право:

· Свободно распространять информацию о своей деятельности.

· Заслушивать доклады руководителя о состоянии и перспективах работы МКДОУ и по отдельным вопросам, интересующим родителей (законных представителей).

· Вносить руководителю МКДОУ предложения по организации работы педагогического, медицинского и обслуживающего персонала. Руководитель или должностные лица детского сада   рассматривают   предложения   Родительского   комитета   и   сообщают   о результатах рассмотрения.

· Систематически контролировать качество питания.

· Устанавливать связь с общественными, государственными, муниципальными и иными предприятиями,  профсоюзными и другими организациями по вопросам оказания помощи детскому саду.

· Разрешать вопросы, связанные с семейным воспитанием детей, отмечать в средствах массовой информации лучших родителей (законных представителей) за хорошее воспитание, пропагандировать передовой опыт семейного воспитания.

· В    случаях    невыполнения   родителями    (законными    представителями)    своих обязанностей по воспитанию детей принимать меры по созданию нормальных условий жизни детей в семье, в отдельных случаях сообщать по месту работы родителей (законных представителей) для общественного воздействия.

· Присутствовать по приглашению на педагогических, производственных совещаниях, на городских конференциях по дошкольному воспитанию.

· Вносить предложения руководству и другим органам самоуправления МКДОУ по усовершенствованию их деятельности и получать информацию о результатах их рассмотрения.

· Обращаться   за   разъяснениями   различных   вопросов   воспитания   детей   в учреждения и организации.

· Заслушивать и получать информацию от руководства детского сада, других органов самоуправления об организации и проведении воспитательной работы с детьми.

· По представлению педагогического работника вызывать   на свои   заседания родителей   (законных   представителей), недостаточно   занимающихся воспитанием детей в семье.

· Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции.

· Выносить общественное порицание родителям, систематически уклоняющимся от воспитания детей в семье, от платы за содержание ребенка в МКДОУ.

· Поощрять родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу   в   Родительском   комитете,   оказание помощи в проведении массовых воспитательных мероприятий и т.д.

· Организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов Комитета для исполнения своих функций.

Председатель       Комитета       может       присутствовать       (с       последующим информированием     всех     членов     Комитета)     на     отдельных     заседаниях педагогического    совета,    собраниях трудового коллектива, совещаниях при заведующей  по    вопросам, относящимся к компетенции Родительского комитета.
Родительский комитет имеет право вносить предложения, направленные на улучшение работы Учреждения, в любые органы самоуправления, администрацию Учреждения и Учредителю в том числе:

• по проведению проверки финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

• составлению и исполнению сметы использования внебюджетных средств.

4.2.Родительский комитет отвечает за:

· Выполнение плана работы.

· Выполнение решений, рекомендаций Комитета.

· Установление    взаимопонимания    между    руководством    МКДОУ    и    родителями (законными     представителями)     воспитанников     в     вопросах     семейного     и общественного воспитания.

· Принятие качественных решений по рассматриваемым вопросам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Члены Родительского комитета во главе с его Председателем несут ответственность за эффективность работы Родительского комитета перед общим родительским собранием. 

4.3  Родительский комитет контролирует:

• целевое использование внебюджетных средств администрацией Учреждения;

• заслушивает отчет заведующего по финансово-хозяйственным вопросам. 
 
5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА.

5.1. Заседания Родительского комитета проводятся по мере необходимости в соответствии с планом работы, но не реже одного раза в квартал. Внеочередные заседания Родительского комитета могут созываться также по требованию не менее половины членов Родительского комитета.

5.2. Заседание Родительского комитета является правомочным, а его решения законными, если на заседании присутствовало не менее двух третей списочного состава членов Родительского комитета. Решения принимаются простым большинством голосов.

5.3. На заседаниях Родительского комитета ведутся протоколы, которые подписываются председателем и секретарем.

5.4. Решения Родительского комитета, принятые в пределах его полномочий, доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.

5.5. Родительский комитет содействует совершенствованию воспитательно-образовательного процесса и материально-технической базы Учреждения.

5.6. Решения Родительского комитета должны согласовываться с руководителем МКДОУ.

5.7. В помощь Родительскому комитету приглашается постоянный (например, по педагогической пропаганде, хозяйственной работе) или временный (например, по летней оздоровительной работе и т.д.) актив родителей (законных представителей). Виды, количество, состав и содержание работы актива определяются Родительским комитетом в зависимости от условий работы детского сада.

5.8. Родительский комитет с помощью актива:

содействует организации педагогической пропаганды среди родителей (законных представителей) и населения, в организации общих родительских собраний и родительских конференций по обмену опытом семейного и общественного воспитания, докладов и лекций для родителей (законных представителей);

содействует установлению связей педагогов с семьями воспитанников;

содействует организации охраны жизни и здоровья воспитанников, в проведении оздоровительных мероприятий;

обеспечивает выполнение решений Родительского комитета всеми родителями (законными представителями);

даёт рекомендации администрации ДОУ по созданию оптимальных условий для обучения и воспитания воспитанников в ДОУ, в том числе по укреплению их здоровья и организации

организации питания;

содействует созданию необходимых условий жизни, воспитания и обучения, дополнительного образования детей ДОУ;

организует участие родителей (законных представителей) в благоустройстве и ремонте помещений, оборудования и хозяйственного инвентаря, в благоустройстве и озеленении территорий, в изготовлении пособий, учебного наглядного материала, мебелии др.;

содействует в оборудовании лечебно - профилактических кабинетов, кабинетов специалистов, групп;

содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий для детей ДОУ;

содействует совершенствованию и укреплению хозяйственной и материально -технической базы ДОУ;

принимает решение о необходимости охраны учреждения, организует охрану.

5.9. Родительский комитет планирует свою работу в соответствии с планом работы ДОУ и с учётом местных условий. План утверждается на заседании Родительского комитета. Исходя из годового плана, составляются рабочие местные планы, в которых намечаются конкретные мероприятия и определяются ответственные члены комитета за их выполнение.

5.10. Изменения и дополнения в Положение о Родительском комитете принимается на общем родительском собрании и регистрируется в протоколе собрания.

5.11. Разногласия между руководителем МКДОУ и большинством Родительского комитета рассматриваются и разрешаются управлением образования администрации Слободского района Кировской области.

5.12. Родительский комитет МКДОУ подотчётен общему родительскому собранию, которому периодически (не реже двух раз в год) докладывает о выполнении ранее принятых решений.

5.13.  Родительский комитет осуществляет свою деятельность по принятым им регламенту и плану, которые согласуются с руководителем МКДОУ.

 

6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

6.1. Родительские комитеты ведут протоколы своих заседаний.

6.2. Родительский комитет ведет протоколы своих заседаний и общих родительских собраний.

6.3. Заведующий МКДОУ определяет место хранения протоколов.

6.4. Ответственность за делопроизводство в Родительском комитете возлагается на председателя Родительского комитета или секретаря.

7. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА.

7.1.Прекращение деятельности Родительского комитета может быть произведено путём (слияния, присоединения, разделения) или ликвидации. 

7.2. Ликвидация и реорганизация    Родительского комитета может производиться по решению общего родительского собрания.

7.3. Перевыборы Родительского комитета при необходимости.

 

План работы родительского комитета
	№ п/п
	Тема заседания
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные и исполнители

	1.
	1. Исполнение нормативно-правовых документов как одно из условий организации сотрудничества детского сада и семьи.
	Изучение нормативно-правовых документов, локальных актов ДОУ на групповых родительских собраниях (Закон РФ «Об образовании» в части, касающейся родителей, Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, устав ДОУ и пр.). Обсуждение и принятие новой редакции локальных актов на общем родительском собрании (Положение о родительском собрании, Положение о родительском комитете, Договор ДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников).
	до 15.10
	ст. воспитатель
воспитатели
заведующая

	
	2. Организация питания.
	Подготовка выставки блюд, рекомендованных для детского питания, на общее родительское собрание. Изучение меню-раскладок, технологических карт приготовления блюд.
Изучение информации об организации питания в ДОУ.
	до 15.10
	шеф-повар
воспитатели

	2.
	1. Роль родительской общественности в жизни ДОУ.
	Анализ участия родительской общественности в жизни ДОУ.
	до 10.12
	ст. воспитатель
воспитатели
заведующая

	
	2. Организация и проведение новогодних утренников.
	Работа с родительскими комитетами групп, музыкальными руководителями по подготовке к новогодним утренникам.
	до 10.12
	ст. воспитатель
воспитатели
муз.руководитель
председатель р/к

	3.
	1. Роль семьи в охране жизни и здоровья детей.
	Изучение отношения семьи и уровня ответственности за создание условий по охране жизни и здоровья детей. Анализ работы дошкольного учреждения по сохранению и укреплению здоровья детей за ____________г.
	до 05.02
	ст. м/сестра

	
	2. Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества и международному женскому дню 8 Марта.
	Работа с родительскими комитетами групп, воспитателями, музыкальными руководителями по разработке плана праздничных мероприятий с участием родителей.
	до 05.02
	ст. воспитатель
воспитатели
муз.руководитель

	4.
	1. Готовность детей подготовительной к школе группы к школьному обучению.
	Изучение результатов диагностики состояния здоровья и обученности выпускников детского сада. Обсуждение программы проведения выпускного утренника.
	до 10.04
	воспитатели
подгот. группы
специалисты
ст. воспитатель

	
	2. Помощь родительской общественности в подготовке помещений и территории ДОУ к новому учебному году.
	Разработка плана работы по подготовке помещений и территории ДОУ к новому учебному году.
	до 10.04
	заведующая
зам. зав. по АХЧ


